
4. ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ТРЕНЕРОМ 

 

1. Информирование 

1.1. Основная организационная информация может доводиться до родителей через единый 

родительский чат. 

1.2. В чате может размещаться информация: 

• о расписании и его изменениях;  

• мероприятиях коллектива;  

• мероприятиях учреждения;  

• соревнованиях и мероприятиях спортивной федерации;  

• необходимых документах и сроках;  

• иных организационных вопросах.  

1.3. Родители обязуются самостоятельно и регулярно отслеживать размещаемую 

информацию.  

2. Правила общения в общем чате 

2.1. Общий чат предназначен для решения организационных вопросов. 

2.2. Не допускаются: 

• конфликты;  

• агрессивные высказывания;  

• публичные обвинения;  

• обсуждение личности педагога, родителей или детей;  

• публичное выяснение отношений;  

• дестабилизация работы коллектива.  

2.3. Информация, публикуемая в общем чате коллектива, не должна распространяться лицам, 

не имеющим отношения к коллективу и спортивной федерации.  

3. Взаимодействие педагога с учащимися 

3.1. Во время занятий педагог использует профессиональную спортивную терминологию, 

команды, методические указания и замечания. 

3.2. Команды могут подаваться кратко и строго, что связано с необходимостью 

своевременного выполнения упражнений, соблюдения дисциплины и безопасности. 

3.3. Учащиеся обязаны своевременно выполнять указания педагога и корректно 

воспринимать замечания. 

3.4. Обучение осуществляется в группе по единой системе подготовки. Педагог не всегда 

может перестраивать систему обучения с учётом всех индивидуальных особенностей 

каждого учащегося.  

4. Рабочее и личное время педагога 

4.1. Вопросы, связанные с тренировочным процессом, поведением ребёнка, программой и 

организацией деятельности коллектива, рекомендуется обсуждать в рабочее или специально 

отведённое для этого время. 

4.2. При обращении к педагогу в личное время педагог вправе: 

• ответить в удобное для него время;  

• перенести обсуждение на рабочее время;  

• ограничить объём ответа;  

• не обсуждать вопрос в данный момент.  

4.3. Родители обязуются уважать личное время педагога и не требовать немедленного ответа 

вне рабочего времени.  

5. Спорные вопросы 

5.1. Вопросы, требующие разъяснения, обсуждения дисциплинарной ситуации или принятия 

организационного решения, решаются в рабочем порядке. 

5.2. При возникновении спорной ситуации родителям следует прежде всего обратиться к 

педагогу, а не выносить вопрос в общий чат или публичное обсуждение.  


